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Carl Ernst Graf

V.I.n.r.. Hermann Thoma und Peter Graf

«Wir tragen
unsere Werte weiter.»

Die Graf Malerei AG blickt auf eine langjahrige Geschichte zurtck:
Carl Ernst Graf griindete das Malergeschéft im Jahr 1931. Sein Sohn
Carl Ernst Graf Junior ibernahm 1952 und leitete es ganze 34 Jahre
weiter, bis 1986 Peter Graf die Firma in dritter Generation weiter-
fuhrte.

Am 1. Juli 2019 erfolgte die Ubernahme der Graf Malerei AG durch
Hermann Thoma, der bereits 1991 zur Firma stiess und schon bald
Mitglied der Geschaftsleitung wurde.

Innovation ist ein Grundpfeiler der Graf Malerei AG. So entstand
1993 das eigene Markenprodukt «Collection Le Clou», das fur de-
korative Maltechniken steht. Bereits ab dem Jahr 2000 fuhrte der
Malereibetrieb die Farbgestaltung per EDV ein. Vier Jahre spater
erfolgte die Unterteilung in die Bereiche Farbberatung, Farbgestal-
tung und Realisation.

Um die Vision der Graf Malerei AG zu starken, wurde im Jahr 2005
der Firmenauftritt inkl. einer modernen Website erneuert. Ein un-
verwechselbares Erscheinungsbild, das fir Qualitdt und Zuverldssig-
keit steht!
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«Wir meistern unsere Aufgaben im Team.»

Unser Team besteht aus gut acht Fachpersonen.
Vorwiegend betreuen wir unsere Kunden vor
Ort, ein kleiner Anteil widmet sich den Arbeiten
im Buro.

Unsere Mitarbeitenden absolvierten Weiterbil-
dungen zum eidg. dipl. Malermeister, Vorarbei-
ter SMGV, Farbgestalter HF, Projektleiterin Farbe
SMGV und Baustellenleiter/in.

Hermann Thoma Dominik Lenherr

Unsere Fachkrdfte geben Ihr Wissen mit Freude
an 2 bis 3 Auszubildende weiter. Stetige Weiter-
bildung vom Lehrling bis zum Meister gehort zu
unserer Firmenphilosophie.

Als Mitglied des Schweizerischen Maler- und
Gipserunternehmerverbandes SMGV garantieren
wir Lohngleichheit fur Frau und Mann sowie at-
traktive Anstellungsbedingungen.
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«Kundenzufriedenheit
ist unsere Strategie.»

Wenn wir von Firmenstrategie sprechen, so behalten wir primar un-
sere Qualitdt im Auge. Diese soll in allen Bereichen das Optimum
erreichen und beibehalten, beziehungsweise besser werden. Das
betrifft die Qualidt gegentiber dem Auftraggeber, aber auch gegen-
uber der eigenen Firma und dem Team. Als Konsequenz dieser Ge-
wichtung stellt sich die Kundenzufriedenheit automatisch ein, die
uns wiederum belohnt und Antrieb gibt:

* Ein motivierendes und qualitatsforderndes Arbeitsklima

* Langjdhrige, gut ausgebildete Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
« Okologisch sinnvolle, realisierbare und bezahlbare Lésungen

* Gezielte Weiterbildung im Team

Als kurz- und mittelfristiges Ziele sehen wir die stete Aktualisierung
des Wagen- und Maschinenparks, die Fokussierung auf neue Mate-
rialen und Techniken in unserer Branche, sowie eine gesunde und
stabile Firma, die zu gegebener Zeit in neue Hande Gbergehen und
erfolgreich weiterbestehen kann.

Unsere Arbeit ist unsere Identifikation — Handwerk vom Feinsten!
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Hermann Thoma
Inhaber und Geschéftsfihrer
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